COMISION DE MUJER Y FAMILIA

iy
@ CONGRESO “Afio del Bicenternario de la consolidacion de nuestra Independencia y
REPl:Jk]‘i“LIC A de la conmoracion de las heroicas batallas de Junién y Ayacucho”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

COMISION DE MUJER Y FAMILIA
PERIODO ANUAL DE SESIONES 2023-2024

ACTA DE LA DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DE LA
COMISION DE MUJER Y FAMILIA

Viernes, 15 de marzo de 2024
ACUERDOS ADOPTADOS POR UNANIMIDAD:

e Aprobacién de solicitar al Consejo Directivo se derive a la Comisién de Mujer y
Familia el Proyecto de Ley 6383/2023-CR, mediante el cual se propone modificar
la Ley 27337, Cédigo de los Nifios y Adolescentes, proponiendo la conciliacion
obligatoria como resolucion pacifica, frente a una separacién, en materia de
alimentos, tenencia y visitas.

e Aprobacién del Acta con dispensa de su lectura, de la Décima Sesiéon
Extraordinaria realizada el 15 de marzo de 2024.

Siendo las once horas y dieciocho minutos del dia miércoles 15 de marzo del presente afio,
bajo la presidencia de la congresista Milagros Jauregui Martinez de Aguayo (RP), se
dio inicio a la Décima Sesién Extraordinaria de la Comisién de Mujer y Familia, realizada
en la modalidad mixta, en la Sala “Maria Elena Moyano”, ubicada en el sétano del
Palacio Legislativo, con la participacién de los sefiores congresistas: Agiiero Gutiérrez,
Maria Antonieta (PL), Barbardin Reyes, Rosangella Andrea (FP); Limachi Quispe, Nieves
Esmeralda (APP); Lopez Morales, Jeny Luz (FP); Luque Ibarra, Ruth (JPP); Mutiante Barrios,
Alejandro (RP); Palacios Huamdn Margot (PL); Portero Lopez, Hilda Marleny (AP); Ramirez
Garcia, Tania Estefany (FP); Torres Salinas Rosio (APP); Vizquez Vela, Lucinda (BMCN) y
Jauregui de Aguayo, Milagros (RP).

Present6 licencia para esta sesion la congresista: Cérdova Lobatén, Maria Jessica (Av.P);
Infantes Castarieda, Mery Eliana (FP) y Judrez Calle, Heidy Lisbeth (PP);

La presidenta inform¢é que, para la convocatoria de la sesion de la fecha, se les habia
remitido oportunamente, por medios electrénicos, incluyendo a sus asesores, la agenda
de la sesion, con la documentacién correspondiente.

ESTACION ORDEN DEL DIA:

INFORME DE LA SENORA NANCY ROSALINA TOLENTINO GAMARRA,
MINISTRA DELA MUJERY POBLACIONES VULNERABLES, RESPECTO DE LOS
SIGUIENTES TEMAS: SUSTENTAR LAS RAZONES DE LA DACION DEL DECRETO
SUPREMO 013-2023-MIMP, QUE DISPONE LA IMPLEMENTACION DE OFICIALES
PARA LA IGUALDAD EN TODAS LAS ENTIDADES PUBLICAS, DETALLANDO
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COMO SE IMPLEMENTARA ESTA FIGURA; Y SUSTENTAR LAS RAZONES DEL
ALTO INDICE DE VIOLENCIA FAMILIAR EN LA PROVINCIA DE
CONDORCANQUI, DEPARTAMENTO DE AMAZONAS.

La presidenta anunci6 la presencia de la sefiora Nancy Rosalina Tolentino Gamarra,
ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, a quien se le invit6 para informar sobre
los temas:

e Sustentar las razones de la dacién del Decreto Supremo 013-2023-MIMP, que
dispone la implementaciéon de Oficiales para la Igualdad en todas las entidades
publicas, detallando como se implementaré esta figura.

e Sustentar las razones del alto indice de violencia familiar en la provincia de
Condorcanqui, departamento de Amazonas.

La presidenta, dio la bienvenida a la sefior sefiora Nancy Rosalina Tolentino Gamarra,
ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; la sefiora Elva Espinoza Rios,
Viceministra de la Mujer y a los funcionarios del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables, indicando que esta Comisién en su Octava Sesién Extraordinaria acordé
por unanimidad convocar a la sefiora Ministra, procediendo a darle en el uso de palabra
para que informe sobre las razones de la dacién del Secreto Supremo y los temas
solicitados.

La sefiora Nancy Rosalina Tolentino Gamarra, Ministra de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables, luego de saludar a los miembros de la Comisién y agradecer la invitacion
inici6 el Informe que sustenta las razones de la daciéon del D.S. 013-2023-MIMP, que
dispone la implementacion de Oficiales para la Igualdad en todas las entidades publicas,
detallando cémo seria su implementacién y sobre el alto indice de violencia familiar en
la provincia de Condorcanqui en el departamento de amazonas.

Con relacién a la primera pregunta, mencioné que en el 2007 el Congreso de la Reptblica
aprob¢ la Ley 28983, Ley de la Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, que
fue el fruto del trabajo de muchos afios de negociacion en el Parlamento donde luego de
siete afios de debate se aprobé por unanimidad; siendo el marco normativo institucional
y de politicas publicas en los &mbitos, regional y local, para garantizar a las mujeres y
hombres el ejercicio a sus derechos en la igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar
y autonomia, impidiendo la discriminacién en todas las esferas de su vida publica y
privada, en ese entonces era el ente rector el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social,
quien deberia de dar cuenta sobre el cumplimiento de esta ley.

En ese sentido, sefial6 que el MIMP es el responsable de coordinar y vigilar la aplicaciéon
y el cumplimiento de esta Ley de la Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
por parte de todas las entidades publico y privado, en los ambitos nacional, regional y
local; y que esta ley es la base de todo el trabajo que viene desarrollando el Ministerio de
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la Mujer y Poblaciones Vulnerables y todo el Poder Ejecutivo hacia la igualdad en todos
los extremos que asi lo dispone.

Asimismo, refirié que con la finalidad de dar cumplimientos a la Ley de oportunidades
de mujeres y hombres se apruebé el D.S. 013-2023-MIMP, el mismo que dispone la
implementaciéon de una persona, un funcionario, de una servidora publica para la
igualdad en las entidades publicas.

Enfatizando que, la persona [designada] como Oficial para la igualdad es la que
coadyuvara al cumplimiento y difusién de la Ley de Igualdad de Oportunidades (LIO)
entre mujeres y hombres en las entidades publicas con sus principales funciones de
supervision en el cumplimiento de la incorporacién de los principios establecidos en la
Ley de Igualdad de Oportunidades; promocionando también en su institucién una
cultura basada en el respeto de los derechos fundamentales y de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y participaria en la reuniones del mecanismo
sectorial en el marco del Secreto Supremos N° 005-2017-MIMP, que no irroga gasto al
Tesoro Pablico, no demandaria gastos adicionales del Tesoro Pablico, porque la funcion
recaeria en funcionarios de primer nivel de la Institucion.

Remarco que la presencia de un servidor publico es importante porque las leyes que se
dan, buscan que sean de cumplimiento y porque el Ejecutivo debe dar cuenta
anualmente al Congreso de la Reptblica sobre el cumplimiento de esta Ley, precis6
también que, el MIMP ya cumplié en remitir este informe a la Presidencia del Consejo
de Ministros, a fin de que pueda ser presentado al Parlamento Nacional.

La presidenta, finalizada el informe del primer punto por la Ministra de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables, invit6é a los miembros de la Comisioén a realizar sus preguntas
sobre el informe presentado.

Intervinieron con la formulacién de preguntas los sefiores congresistas: Alejandro
Muiiante Barrios (RP); Esdras Medina Minaya (NA) y Milagros Jauregui de Aguayo (RP).

Seguidamente, la sefiora ministra respondi6 a las preguntas mostrando sorpresa por la
pregunta del congresista Mufiante Barrios, en cuanto al significado de mujer, que
ademads remarcé que no seria parte de su presentaciéon y que de conformidad con la
Constitucion Politica del Perti, hombres y mujeres seriamos iguales ante la ley) y que
para mayor informacion esta pregunta lo responderia por escrito.

La presidenta refirié que el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables disefaria
politicas publicas en el marco de la normatividad nacional que fue aprobado por el
Parlamento Nacional, la Ley 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y
hombres, que establece el objetivo de la ley, lo que se considera una discriminacién al
establecer responsabilidades a cada uno de los ministerios incluido el Parlamento,
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siendo el ente rector el Ministerio de la Mujer; por tanto, fomuld, el MIMP cumple con
lo que establece esta Ley.

Sostuvo también que al revisar el Decreto Supremo 013-2023-MIMP, se habria
encontrado una serie de irregularidades, dado que no se cuenta con un sustento
normativo para su desarrollo, siendo asi, no existe justificaciéon para que sustente la
implementacion de los Oficiales de igualdad desde el punto de vista constitucional, ni
desde el punto de vista legal y, menos desde el punto de vista de austero [principio de
economia] de implementar Oficiales de igualdad para el cumplimiento de una sola ley,
que seria discriminatorio porque existen muchas leyes que no se cumplen; a nadie se le
ocurri6 otorgar un Oficial de cumplimiento para cada ley incumplida. Seguiamente, La
presidenta dio lectura a algunas preguntas que le hicieran llegar a la Mesa, para que la
Ministra pudiera responder:

La sefiora ministra, expresé que el Decreto Supremo 013-2023-MIMP es muy corto y
preciso, que no permite ambigiiedades y, en cuanto a la base legal, es una figura que se
ha planteado y es para el cumplimiento de esta Ley [28983], Ley de Igualdad de
Oportunidades entre mujeres y hombres.

Asimismo, sefialé que, el Oficial buscaria que la Institucién pueda reportar sus avances
en atenciéon a la Ley 28983, no realiza analisis juridicos, tampoco, ningtn tipo de
interpretacién; simplemente, trasladaria los avances en el cumplimiento de la Ley.

En ese sentido, enfatizé que su implmentacioén no incidiria en un presupuesto adicional
y que no se contrataria a ninguna otra persona adicional, el Oficial de Igualdad es una
persona de la Alta Direccién que tiene el mandato de realizar esta actividad; lo que se
busca es que lo funcionarios tengan el mandato de no perder de vista toda la
normatividad nacional, debiendo ser muy eficientes, sobretodo, velar por las
poblaciones més vulnerables y que nadie se quede rezagado, ni excluido y que alcancen
el nivel de eficiencia.

Sobre la cantidad de Oficiales de Igualdad, estos serian nombrados y no irrogaria gasto
alguno al Estado, que no es un profesional ajeno que llega, sino que se le encarga con
adiciéon a sus funciones el monitoreo del avance en su institucién del cumplimento de
esta Ley, incluido el Parlamento que ha recomendado que no se pierda de vista las leyes
que promulgé el mismo Congreso de la Republica, porque los parlamentarios son los
principales interesados en difundir las leyes para que sean cumplidas sin distraer sus
funciones.

En cuanto a la intervencion del congresista Muhante Barrios y la congresista Jauregui
Martinez, sobre la posicion actual de la Mujer , dijo que celebraba que se visibilizara a la
mujer como una vencedora y no como victima, porque ahora la mujer tendria mejores
oportunidades y que es fruto del trabajo de personas que quieren erradicar la violencia
de los hogares, destacando el rol que cumple, porque la mujer siempre es el pilar
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fundamental del hogar. Sefial6 que no deberia haber necesidad de pedir alimentos si el
hombre fuera responsable de sus hijos, la mujer solo pide oportunidades en igualdad de
condiciones para poder estudiar y desarrollar su capacidad y que el Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulneables trabaja justamente para poder erradicar practicas
arraigadas en la mentalidad de las personas que miran a las mujeres como objetos
sexuales.

Argument6 que los cambios logrados se deben a las politicas publicas, siendo el
resultado que hoy se tiene como Presidenta de la Reptblica a una mujer y que haya mas
mujeres parlamentarias y que es fruto del trabajo de las organizaciones de mujeres y el
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, que como pais no se quiere més
maltratos, ni mas victimas de violencia. El Ministerio de la Mujer esta trabajando
arduamente en honrar a la mujer; mencioné que las mujeres que estan en la ollas
comunitarias, las que construyen la mejora del botiquin en la posta, las que cargan agua
y lavan la ropa, por ellas trabaja el Ministerio de la Mujer.

Invit6 a vivir con una mirada de respeto, de amor, de convivencia y no dejando excluido
a nadie, que es eso lo que pretende el MIMP, refirié que el 50% de la poblacién es
femenina segun el IENI, y que las mujeres que buscan trabajo no siempre encuentran,
sacan los primeros puestos, son més estudiosas, pero a las empresas no les agrada
contratar a mujeres, las excluyen por los planes de matrimonio y de tener hijos, lo que se
debe visibilizar para haya cambios, vivir en armonia; el pais necesita de la participacién
de la mujer para construir una sociedad de iguales.

No obstante, respeta la opinion de cada uno de los miembros de la Comisién y, sobre la
dacion de la norma sefialé no haber tenido ningtin documento de otro pais; por lo tanto,
no se ha copiado la norma de ningtan lugar y que lamentaba que este nombre esté
generando tantos miedos y suposiciones sesgadas al tema en mencion, tal vez, se puede
decir “Servidores que cumplan la ley de Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres”
para evitar tantas reacciones, aclarando que la denominacién no tiene ninguna funcién
sancionadora, ni fiscalizadora, el Decreto Supremo estaria basado en buscar ser mas
eficientes en el cumplimiento de una ley que esté vigente, que obliga a rendir cuenta al
Parlamento cada afio.

De lo expuesto, lament6 que el Poder Ejecutivo no tenga presupuesto para poder pagar
publicidad y poder dar cuenta de todo lo que se estd haciendo por la poblaciones
vulnerables, se ha hecho mucho; siendo el Oficial una persona muy responsable y que
lidera un equipo altamente especializado y responsable para cumplir en el marco de sus
funciones y toda la normatividad del Sector. El afio 2023 ha sido un afio de mucho
trabajo en el sentido del fortalecimiento de las Unidades de Protecciéon Especial -UPEs
que administran las medidas administrativas para los nifios que estdn en riesgo o en
desproteccién familiar con el tema de la post pandemia; respecto a la inseguridad, [con
este dispositivo] se crea una estrategia [en la busqueda ] de familias igualitarias libres de
violencia con un presupuesto, que no es mucho, pero para el MIMP es bastante; para
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empezar un trabajo de las familias que se desangran, que se desintegran con facilidad,
que estdn muy vulnerables y que no hubo una inversién histérica en ellas. Este gobierno
ha creado este servicio, contratando profesionales para trabajar directamente con la
comunidad, donde el lider de la comunidad es el que indica si hay un nifio que no va al
colegio, hay llanto, peleas, etc.

Asimismo, refiri6é que el afio 2023, se aprob6 una gestiéon directamente con las personas
con discapacidad, remarcando que no hubo presupuesto para ayudar a promover el
emprendimiento econémico de las personas con discapacidad y que en esa red de
discriminacién estdn en el altimo nivel, nadie les brinda trabajo, no tienen oportunidad
de estudiar en la universidad y ni siquiera cuentan con una familia, muchos habrian sido
expuestos a la calle. Es asi que, “Emprende y Despega”, es una estrategia, [en la cual] se
dio capital para que compre algin insumo para emprender, ampliar y lograr mercados;
logrando més de 300 emprendimientos econémicos de personas con discapacidad a
través del CONADIS. En esa linea, puntualiz6 que la politicas ptblicas tienen que
cumplir los tres niveles de gobierno, trabajando en forma articulada con gobernadores y
alcaldes, mejorando la calidad de vida de sus poblaciones, informando que en la fecha
se estaria inaugurando una Centro de Emergencia Mujer y un Centro de Acogida
Residencial para Adultos Mayores, promovidos por una autoridad local en
Huancavelica.

Indic6é también que. este gobierno ha aprobado el Servicio de Atencién Rural para la
prevencion y atencién de la violencia en Huancavelica, donde no hay servicios ni hay
presencia del Estado, asi como en el Manu hay un plan de intervencién y de apoyo donde
hay mas de 60% de poblacion de nifias adolescentes embarazadas, dijo que esta es una
estrategia multisectorial de lucha contra la violencia y tener presencia rural, ademas de
proyectarse para el presente afio en siete lugares del VRAEM, a donde se llegarian con
siete nuevos servicios; asimismo. hay nuevos hogares de refugio habiendo logrado
implementar uno en Lima, con 40 camas, gracias al apoyo del sefior alcalde de Lima,
con quien se celebré un convenio para poder brindar este servicio, a fin de que no haya
ninguna mujer que quiera salvar su vida y no encuentre donde cobijarse.

Sobre si el MIMP quisiera fiscalizar y sancionar a las instituciones publicas y privadas
que no cumplan con incluir el denominado enfoque de género, dijo que el MIMP no tiene
funcioén fiscalizadora, su funcién esta dada por la Ley de Igualdad de oportunidades
vigente, que el MIMP es el ente rector del cumplimiento de la Norma y dar cuenta de
ello, tampoco tiene funcién sancionadora,

En cuanto a la ideologia de género manifesté que cada uno de los seres humanos tiene
libertad de pensamiento y opinién, que el Decreto Supremo es muy simple y facil de
entender y que solo se trata de cumplir la Ley para luego rendir cuenta al Parlamento,
indicando el articulo 4 sobre el rol del Estado y el articulo 5 que sefiala los lineamientos
del Poder Legislativo y de cada uno de los poderes. El MIMP es un ministerio con un
presupuesto muy limitado y un mandato muy grande que tiene que ver con cerrar las
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brechas para poder atender a las poblaciones mas vulnerables con calidad de vida y
respeto; sostuvo que no tendrian porque despedir a los funcionarios y que trabajan por
levantar la voz por los que no tiene voz.

Sobre violencia simbélica de estereotipos de género en respuesta al congresista Mufiante
Barrios, expresé que le gustaria tener en claro, es el concepto de la Comisién que no
desea que se implemente la Ley; lo que el MIMP viene haciendo es cumplir la ley y que
permanentemente estd previniendo o involucrando a todos los actores de la sociedad,
sin cerrar filas contra todas la formas de violencia a los nifios (as) y adolescentes, las
mujeres y toda la poblacién méas vulnerables con la colaboracién de muchos alcaldes que
se van sumando, que vienen capacitando a su profesionales. Sobre los letreros de los
bafios inclusivos en el Aeropuerto “Jorge Chavez”, manifest6 que no se ha encontrado
ninguna denuncia de violencia, pero dijo también que hay que prevenir situaciones de
riesgo indicando que se inform6 a la autoridad portuaria sobre la necesidad de contar
con muchos servicios higiénicos, también que se alert6 a las familias que asisten a los
Mall para que no dejen de acompaniar a los nifios.

En respuesta al congresista Medina Minaya, sobre los servicios sanitarios, a fin de que
se anulen los bafios en el Aeropuerto, dijo que rechaza las sehalaciones sobre sus
acciones como que dejarian de lado algunas obligaciones, aclarando que al Ministerio no
le corresponde ver el tema de las edificaciones, dijo que en el marco de la normatividad
se deberia hacer las precisiones, la fiscalizacién estd a cargo de la municipalidades,
sefialando que los bafios del Aeropuerto pertenece a una instituciéon privada por lo que
no hay una ley que ampare para establecer una orden, para que todos los servicios
higiénicos tengan ciertas caracteristicas o indicar quienes deben o no deben entrar,
porque es una entidad privada, por lo que no tiene la funcién sancionadora; sin
embargo, vienen trabajando mucho en la prevencion, encontrando respuesta en las
autoridades locales que viene sumandose a esta accién de prevencion.

Adicion6 que, hay lugares que no cuenta con servicios higiénicos iguales a esa naturaleza
y dijo que se vela porque todos los servicios higiénicos deben ser protegidos, el
Aeropuerto funciona como una concesion del Estado en el marco de un contrato cuya
fiscalizacién esta a cargo del mecanismo OSITRAN y que mediante oficio se habia
solicitado la cantidad de denuncias de vulneracién de derechos de nifio y nifias que se
hayan registrado en las comisarias de la zona y que la respuesta fue la no existencia de
denuncia alguna.

Advirti6, en ese sentido, que el mayor riesgo de violencia sexual en las nifias es al interior
de la familia, y no en un bafio pablico, donde también hubo vulneracion de derecho; que
en la época de la pandemia se demostro con total evidencia que cuando todos estuvieron
en casa protegidos, existieron casos de violacién sexual en nifias y adolescentes por
alguien del entorno familiar, entonces se fue haciendo un analisis para poder ver donde
se encontraba el mayor riesgo, demostrada por la data del Programa Aurora.
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Sobre los abortos terapéuticos dijo que se harfa todo lo que seria necesario para
involucrar a mds actores para prevenir todas la forma de violencia contra los nifios (as)
y adolescentes, agotando todos los marco legales y asi poder anticiparse a cualquier
acto de vulneracién, porque se sabe del impacto que causa una violacién en la vida de
los nifio (as) y todo lo que esto conllevan.

En esa misma linea, sefial6 que, en el pais el ordenamiento esta aprobado para poder
tener el acceso al aborto terapéutico, recalcando que este tema es de rectoria del
Ministerio de Salud, de dictar todas las normas y cumplir el ordenamiento aprobado y
que en el pais estd aprobado el c6digo del aborto terapéutico desde hace muchos afios.

La Presidenta, indic6 que hubo muchos casos de irregularidades en el caso de las nifias,
por lo que sugirié que, el MIMP en vez de apoyar una irregularidad del Ministerio de
Salud deberia de defender a las nifias, porque al salir embarazada todo su ser es
transformado y necesitaria mucha ayuda para no quedar dafiada mental y
emocionalmente.

La sefiora ministra, sobre los acontecimientos del Cusco, Ucayali, Loreto y Cajamarca,
refirié6 que existe una guia del aborto terapéutico de rectoria del Ministerio de Salud
Resoluciéon Ministerial N° 486-2014-MINSA donde el MINSA, como ente rector cumple
con los casos que fueran solicitados sobre el aborto terapéutico, sobre todo cuando hay
una menor desprotegida que no tiene familia, entonces participa el MIMP para restituir
los derechos del nifo (a).

Consecutivamente, la sefiora ministra pregunté si se va a continuar con la segunda
pregunta referente a los acontecimientos en la provincia de Condorcanqui en Amazonas
que seria el segundo punto de la invitacién a esta Sesion. Al respecto, se le solicit6 a la
ministra remita la informacién por escrito.

La presidenta agradeci¢ la participacion de la sefiora Ministra de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables y al equipo que la acomparié; por haberse agotado el tiempo se le invité a
hacer abandono de la Sala cuando lo considere conveniente.

ACUERDO DE LA COMISION DE MUJER Y FAMILIA PARA SOLICITAR AL
CONSEJO DIRECTIVO SE DERIVE A ESTA COMISION EL PROYECTO DE LEY
6383/2023-CR, MEDIANTE EL CUAL SE PROPONE MODIFICAR LA LEY 27337,
CODIGO DE LOS NINOS Y ADOLESCENTES, PROPONIENDO LA
CONCILIACION OBLIGATORIA COMO RESOLUCION PACIFICA, FRENTE A
UNA SEPARACION, EN MATERIA DE ALIMENTOS, TENENCIA Y VISITAS.

La presidenta, indic6é que la Comision recibié el Oficio 355-2023-2024 del despacho de la
congresista Rosangella Barbaran Reyes solicitando que se ponga a consideracién del
Pleno de esta Comision el acuerdo para solicitar al Consejo Directivo se nos derive el
Proyecto de Ley 6383-2023-CR, de su autoria, mediante el cual propone la Ley que
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modifica la Ley 27337, Cédigo de los Nifios y Adolescentes, iniciativa que solo ha sido
derivada a la Comisién de Justicia y Derechos Humanos.

Proyecto de ley busca instaurar la conciliacién obligatoria como mecanismo de
resolucion en conflictos familiares, y enfatizar la importancia de un abordaje integral
hacia las situaciones de separacion, asegurando en todo momento el interés superior de
los nifios y adolescentes.

Consecuentemente, por ser materia de competencia de la Comisiéon de Mujer y Familia,
esta presidencia coincide con el pedido de la congresista Barbaran Reyes, a fin de que
se derive a esta Comision el Proyecto de Ley 6383/2023-CR como segunda comision
dictaminadora.

La presidenta, antes de someter a votacion la propuesta, cedi6 la palabra a los miembros
de la Comisién para que puedan expresar sus preguntas u observaciones.

No habiendo mas intervenciones sobre la propuesta de solicitar al Consejo Directivo se
derive a la Comisién de Mujer y Familia el Proyecto de Ley 6383/2023-CR, mediante el
cual se propone modificar la Ley 27337, Cédigo de los Nifios y Adolescentes,
proponiendo la conciliaciéon obligatoria como resoluciéon pacifica, frente a una
separacién, en materia de alimentos, tenencia y visitas, siendo aprobada por
UNANIMIDAD con los votos de los sefiores congresistas: Agiiero Gutiérrez, Maria
Antonieta (PL); Barbardn Reyes, Rosangella Andrea (FP); Limachi Quispe, Nieves Esmeralda
(JPP); Lopez Morales, Jeny Luz (FP); Luque Ibarra, Ruth (JPP); Mutiante Barrios, Alejandro
(RP); Palacios Huamdn Margot (PL); Portero Lopez, Hilda Marleny (AP); Ramirez Garcia,
Tania Estefany (FP); Torres Salinas Rosio (APP); y Jauregui de Aguayo, Milagros (RP).

Finalmente, la presidenta solicité aprobar el acta de la presente sesién, con dispensa de
su lectura, para proceder con la ejecucién de los acuerdos tomados, sometiéndose al voto,
siendo aprobado por UNANIMIDAD de los presentes.

No habiendo mas temas que tratar y siendo las 13:22 horas, del 15 de marzo de 2024, se
levanto la sesion.
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